
Woensdag 17-06-26 
 
Aanwezig: Linda ,Vincent,Petra,Imre, Alex & Bart  
Afwezig: Isabella (Cultuur Coördinatorschap) 
 
Leerlingpanel 
Maken ze tegenwoordig een ODAT, dat bespreken zij met Bart.  
Net als in de MR is er een notulist. Die tijdens de vergadering in hetzelfde document typt. ​
Dit ter kennisgeving, omdat het leerlingpanel niet altijd aanwezig kan zijn bij de MR.  
​
Ideeënbus slaat aan bij de kinderen en wordt regelmatig besproken in hun vergadering. ​
Punt van het meubilair wordt nu onderzocht. ​
Atlantis is op bezoek geweest (1ste TLIM school van Europa) bij ons en dat was geslaagd. 
Plan ligt er om volgend jaar met het team een bezoek te brengen aan een TLIM school in de 
studieweek.  ODAT is ook een optie om in de klassenvergaderingen in te voeren  
 
Zelfevaluatie/jaarverslag 2025-2026 en jaarplan 2026-2027 
Helder en begrijpelijk geschreven, inhoud snijdt hout.  
 
Feedback: ​
-Worden veel cijfers genoemd, plannen, maar er zijn weinig conclusies.  
Waarom werkt het niet? Waarom is de school daar nog niet aan toe? 
Waarom wordt hier voor gekozen? 
 
Zijn veel knelpunten, dingen die nog niet gelukt zijn, maar waarom is het niet gelukt waar 
kwam dit door?  
-Iets meer uitleg/context waarom  
Conclusies/analyse/stappen voor volgend jaar.   
 
-In essentie is het document prima, wij nemen de feedback mee voor volgend schooljaar. Er 
wordt ingestemd met een puntje van feedback.  
 
Linda:  
Groeiend aantal SMW/jeugdzorg? Waar zit dat hem in? 
Antwoord-In gedrag in en om de school neemt toe (mede door het gedrag achter de 
voordeur). Wel signaleren wij het meer en zien wij het meer. Het neemt niet af. Gemeente 
worstelt met hoe zij de jeugdzorg kunnen organiseren.  
 
-Complimenten voor het advies  
Na 3 jaar zitten veel leerlingen nog steeds op het juiste niveau.  
 ​
Jaarplan 2026/2027​
Dit zijn onze 4 speerpunten: schoolklimaat en zelfleiderschap, inclusie en kansengelijkheid, 
vaardig vooruit, kind centrum.   
schooljaar plan is gekoppeld aan het grotere document van vier jaar.  
 
Rekenen ligt onder de signaleringswaarde (lijst met acties in het jaarplan) Wat is het 
meetbare doel voor volgend schooljaar?  



Staat wel beschreven in het schooljaarplan​
Schooljaar is er geen woord over dat groepsdoorbrekend dat in het jaarverslag/zelfevaluatie 
beschreven staat.  
 
Vaardig vooruit ​
In hoeverre de ontwikkeling AI + en - wordt meegenomen in het onderwijs.  
  
 
Werkverdelingsplan 
-Arrangement wordt afgegeven door orthopedagoog (in het OT)  
-Er zijn een aantal aanpassingen gedaan aan tafel en die zijn direct aangepast. ​
-Netwerkbijeenkomsten bovenschools liggen nog op tafel.  
 
 
Nieuw financieel beleid NAVAN 
Sarkon had het beleid: je krijgt een pot geld en daarmee zorg je dat je het meedoet. ​
Heb je over? Dan spaar je op, maar je mag niet te veel reserve hebben.  
Er komt een ander reserve beleid van 5 naar 2,5%  
​
Na 4 jaar mag je nog 2,5% meenemen.  
Er is geld gespaard 230.000 maar daarvan verdwijnt nu 200.000​
 
Dat is een grote verandering, ook met het oog op de toekomst. ​
-subsidie basisvaardigheden zou er niet in meegenomen worden 
-Peuterkleutergroep financieren wij zelf, dat kunnen wij niet meer betalen met de nieuwe 
regels. 
-Het was al beleid van Sarkon wordt gezegd, maar dat is nooit vastgesteld.  
 
Als er te veel reserve is krijgt een school dat te horen, want het geld moet dan besteed 
worden aan het kind van hier en nu.  
 
Komen wij nog op terug.  
 
Schoolreisjes 
Er is nog geen gesprek geweest ​
Met de OWG is een keuze gemaakt voor september 
mid-bov Nemo (trein)​
onderbouw Hoenderdaell  
 
 
Nieuws uit de school/bouwen 
OB Loopt wel lekker - atelier de plafondplaten - thema leeft - plastic soep - esther doet een 
opleiding op gedrag/jonge kind - carel gaat een master doen leren innoveren (reggio)  - 
Robinn Kunnen nieuwe collega - Jacolien gaat naar de bovenbouw  
MB - Leerlingen hebben meegedaan aan de bootbouwchallenge was een groot succes 
wederom. Dit jaar 2de geworden (vorig jaar 1ste). 26 juni sluiten wij het thema met de hele 
school af en laten alle kinderen zien aan elkaar wat zij hebben gemaakt en bedacht.  ​
BB - School is bezig met het afronden van het schooljaar 



groep 8 veel problemen rond school - via social media. Wat in gang is gezet is goed ook 
vanuit de politie/wijkagent. Cyberouder? Gemeente Den Helder.  
 
 
Schoolfoto -te bewerkt- OWG heeft het besproken met de fotograaf.​
1 bestand is er kwijt. Het is een service vanuit de OWG. De feedback is teruggegeven.  
  
 
Informeren ouders via Kwieb 
Te veel berichten de afgelopen 2 weken in leerjaar 8 daardoor ook wat minder aandacht 
voor de sponsorloop gehad o.i.d.  
 
 
 
 
 


