Vergadering medezeggenschapsraad

Klik hier voor alle bijlagen bij de vergadering.

Onderwerp Doel Aanpak Tijd

Start vergadering Verslag vaststellen. De MR pakt koffie en/of thee en stelt | 5 min.
het verslag van de vorige (14:35u)
vergadering vast.

Leerlingpanel De MR is op de hoogte van de Het leerlingpanel gaat in gesprek met | 30 min
nieuwe 7 gewoontenboom en het de MR over de gewoontenboom en (15:05u)
gesprek van het leerlingpanel. het gesprek over hun rol bij

schoolactiviteiten. Bekijk hier hun
bericht.

Zelfevaluatie/jaarverslag De MR weet wat er in de De MR gaat in gesprek over de 30 min

2024-2025 en jaarplan zelfevaluatie en jaarverslag staat zelfevaluatie en jaarverslag en het (15:35u)

2025-2026. en stelt vragen. De documenten jaarplan is op de hoogte van de
worden vastgesteld. doelen die wij meenemen naar

volgend schooljaar.

Werkverdelingsplan De MR weet wat er in het De schoolleiding licht het 10 min.
werkverdelingsplan staat en stelt werkverdelingsplan toe en de MR (15:45u)
vragen. stelt verhelderende vragen.

Fusie Surplus & Sarkon De MR weet dat er een fusie is De MR is op de hoogte van de fusie 15 min.
tussen Surplus en Sarkon. en weet wat hiervan de gevolgen zijn. | (16:00u)

De MR wordt op de hoogte gebracht
dat zij bij zorgen contact op kunnen
nemen met de GMR.

Blueschool MR is op de hoogte over stand van | Korte terugkoppeling over Bleu 10 min.
zaken Blue School. School. (16:10u)

Verkiezingen en afsluiting | De MR organiseert verkiezingen De MR organiseert verkiezingen, 20 min.
om nieuwe MR-leden te verwerven. | maakt concrete afspraken en sluit het | (16:30u)

De MR sluit de vergadering af.

afgelopen schooljaar af.

Bij de start van de vergadering stemmen we af bij welk deel de schoolleiding wel of niet aan sluit.



https://www.windwijzer.nl/dl-31870-0/download?page=3&group=8533
https://www.windwijzer.nl/nw-31870-7-4626910/nieuws/leerlingpanel_denkt_na_over_activiteiten_op_school.html?page=0
https://www.windwijzer.nl/nw-31870-7-4626910/nieuws/leerlingpanel_denkt_na_over_activiteiten_op_school.html?page=0

